
ผลการปฏิบัติงานฝา่ยอำนวยการ 

เดือน เมษายน 2569 
เจ้าหน้าที่อำนวยการ ทำการต่ออายุเล่มบุคคลต่างด้าว 

           

วันท่ี 1 เมษายน 2569   เวลา 14.45 น. ส.ต.ท.ฐิติกร ทองยิ้ม  เจ้าหน้าท่ีตำรวจฝ่ายอำนวยการ   ได้ดำเนินการ
ต่ออายุบุคคลต่างด้าวบุคคลต่างด้าวที่มีถ่ินอาศัยในประเทศไทย  ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยตามระเบียบ 

 

 

เตรียมความพร้อมในการใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ตร. 

 

 

 

 วันท่ี 8  เมษายน  2569 เวลา 14.30 น. พ.ต.ต.สันติ คำพันธุ์  สว.อก.สน.บางโพงพาง  ประชุมอบรมเจ้าหน้าท่ี
อำนวยการ  เพื่อเตรียมความพร้อมการใช้งานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ตร. ในการรับส่งและเก็บหนังสือราชการ 
ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยงานสารบรรณ(ฉบับท่ี 4 )พ.ศ.2564  

 



ฝ่ายอำนวยการ สนับสนุนงานภารกิจ คฝ. ณ One Bangkok 

      

วันท่ี 13 เม.ย.2569 เวลา 17.00 น. ฝ่ายอำนวยการ สนับสนุนงานภารกิจ คฝ. ณ One Bangkok พื้นท่ี      
สน.ลุมพินี เนื่องในเทศกาลสงกราต์ เพื่อเสริมสร้างความเช่ือมั่นและ การให้บริการอำนวยความสะดวกและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชนและนักท่องเท่ียว ประชาสัมพันธ์ และให้ความช่วยเหลือ 
นักท่องเท่ียวชาวไทยและชาวต่างชาติท่ีมาท่องเท่ียวศูนย์การค้า One Bangkok ให้ระมัดระวังทรัพย์สินของตน 
สูญหายเนื่องมีผู้มาท่องเท่ียวเป็นจำนวนมากอาจมีมิจฉาชีพแฝงมาในรูปแบบต่างๆ 

บำรุงเครื่องปรับอากาศ ฝ่ายอำนวยการทำการการบำรุงเครื่องปรบัอากาศที่ใช้ใน
ราชการของ สน.บางโพงพาง 

              

 

              

 

 

 

วันท่ี 22 เม.ย. 2569  ฝ่ายอำนวยการ ตรวจสอบพบเครื่องปรับอากาศท่ีใช้ในราชการ ไม่มีความเย็น จึงทำการ
บำรุงซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศท่ีใช้ในราชการ โดยรีบดำเนินการซ่อมแซมแก้ไขให้สามารถใช้การได้ตามปกต 



ฝ่ายอำนวยการร่วมประชุม เสริมสรา้งค่านิยมและองค์ความรูด้้านคุณธรรม จริยธรรม 

    

วันท่ี 28 เม.ย.2569  เวลา 11.00 น.  พ.ต.อ.สมสิทธิ์ สันทัสนะโชค  ผู้กำกับการสถานีตำรวจนครบาล 
บางโพงพาง ได้ประชุมอบรมข้าราชการตำรวจฝ่ายอำนวยการ  ให้ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยของตามมาตรฐาน
จริยธรรมของตำรวจ เพื่อเสริมสร้างค่านิยมและองค์ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม เพื่อป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น และการรับสินบน  ตามประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน(Anti-Bribery Policy)  และ
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าท่ีท้ังก่อนและหลังปฏิบัติหน้าท่ี 
และประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล เกิดความโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้ พร้อมรับผิดชอบเพื่อสร้างความเชื่อมั ่นแก่สังคมว่าสถานีตำรวจนครบาลบางโพงพาง มี
เจตจำนงสุจริตในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และมุ่งหมายให้สถานีตำรวจนครบาลบางโพงพาง 
เป็นองค์กรธรรมาภิบาลและมีความโปร่งใส ให้สมกับค่านิยมของสถานีตำรวจนครบาลบางโพงพาง ท่ีกำหนดไว้ว่า 
“สุจริต เป็นธรรม” 

1. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆ แก่ข้าราชการตำรวจ ในสังกัด
สถานีตำรวจนครบาลบางโพงพาง 
2. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจ ในสังกัดสถานีตำรวจนครบาลวัดพระยาไกร มีจิตสำนึก ปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีในการ 
 

3. เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใสของระบบ ราชการให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
4. เพื่อกำหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการป้องกันการให้/รับสินบนหรือประโยชน์อื่นใดจึงประกาศให้
ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยท่ัวกัน 

ให้พึงปฏิบัติตนตามแนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
(1) ยึดมั ่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง ระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ และรักษา 
ผลประโยชน์ของชาติ ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ เคารพในความแตกต่างของ การนับถือศาสนา ปฏิบัติ 
ตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 



 
(2) ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ด้วย ความโปร่งใส 
ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าท่ี มี ความพร้อมรับการ
ตรวจสอบและรับผิด มีจิตสำนึกท่ีดี คำนึงถึงสังคม ส่ิงแวดล้อม สิทธิมนุษยชน เคารพต่อ ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
(3) กล้าตัดสินใจและยืนหยัดกระทำในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม กล้าคัดค้านและดำเนินการ แก้ไขในส่ิงท่ี ไม่ถูกต้อง
ตามอำนาจหน้าท่ี ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าท่ีโดยปราศจากอคติ ไม่ยอมกระทำ ในส่ิงท่ีไม่ถูกต้อง เหมาะสม
เพียงเพื่อรักษาประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่นโดยมิชอบ ไม่คบหาหรือให้การสนับสนุน แก่ผู้ประพฤติ ผิดกฎหมาย 
ผู้มีอิทธิพล หรือผู้มีความประพฤติหรือมีช่ือในทางเส่ือมเสียอันอาจกระทบกระเทือนต่อความเช่ือถือศรัทธาของ
ประชาชนและต้องวางตัวเป็นกลางในฐานะผู้รักษากฎหมายในกระบวนการยุติธรรม 
(4) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ร่วมมือ ร่วมใจ และเสียสละใน การหา
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุขแก่สังคม 
(5) มุ่งผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพ และคุณภาพของงาน ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรวดเร็ว เท่ียงธรรม ทันต่สถานการณ์ 
คำนึงถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นท่ีต้ัง รักษาผลประโยชน์ของรัฐ มีมาตรฐานการ
ทำงานท่ีเป็นสากล พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เช่ือมั่น ในระบบการทำงานเป็นทีม ให้บริการ แก่ประชาชนด้วย
ความเต็มใจ เปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง เหมาะสมตามระเบียบและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

(6) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเท่ียงธรรม ปราศจากอคติ โดยยึดถือความเสมอภาค และไม่เลือกปฏิบัติ โดยการไม่ใช้
ความรู้สึกพึงพอใจหรือไม่พงึพอใจส่วนตัวต่อบุคคลหรือกลุ่มบุคคล อันเนื่องมาจากชาติกำเนิด เพศศาสนาหรือความ
เช่ือ เช้ือชาติ สัญชาติ อายุ การศึกษา ความเห็นทางการเมืองหรือความเห็นอื่น เคารพใน ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
และยอมรับความแตกต่างของบุคคล หรือสถานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม และพึ่ง วางตัวเป็นกลางทางการเมือง 
(7)ตำรงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการท่ีดี รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ และความ เป็น
ผู้พิทักษ์สันติราษฎร์ พึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เช่ือถือศรัทธาแก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชน ด้วยความ สุภาพอ่อน
น้อมถ่อมตน ไม่อ้างหรือใช้อำนาจโดยปราศจากเหตุผล ดำเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย โดยน้อมนำหลัก ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท หลักคำสอนทางศาสนามาปรับใช้ และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี ด้วยการเคารพ
กฎหมาย และมีวินัย 

 

 


